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«Подчеркну, что профориентация имеет колоссальный 
воспитательный потенциал. Благодаря профессионализму и 

активной позиции педагогов-навигаторов формируется интерес к 
выбору будущей профессии. 

Она даёт молодежи возможность увидеть своё место в 
будущем страны, внести личный вклад в развитие науки, 
промышленности, экономики. Именно поэтому работа по 

профориентации проводится в школах в рамках внеурочной 
деятельности, охватывает всю систему дополнительного 

образования. Очень ценно, что сегодня к ней активно 
присоединяется профессиональное сообщество, те, кто напрямую 

взаимодействует с нашими замечательными и талантливыми 
ребятами»

Кравцов Сергей Сергеевич, 
Министр просвещения 
Российской Федерации



Актуальные задачи современного образования*
снабдить человека инструментами для того, чтобы он:

- был готов действовать в ситуациях неопределенности и мог 

адаптироваться к изменениям;

-был способен видеть альтернативные возможности и 

самостоятельно совершать осознанный  выбор;

-ориентировался на проявление креативности в поиске 

нестандартных решений появляющихся новых задач;

-умел ориентироваться в информационном потоке  для 

достижения поставленных целей;

-сохранял и развивал осознанность и рефлексивность в отношении 

своего личностного и профессионального развития;

-был в состоянии учитывать свои собственные, индивидуальные 

ценности и потребности, ценности, потребности и особенности 

окружающих, а также признавал социальное многообразие и 

важность толерантного отношения к различиям*

*Письмо Министерства Просвещения России от 01.06.2023 № АБ-2324/05 

«О внедрении единой модели профессиональной ориентации»



Письмо Министерства Просвещения России 

от 01.06.2023 № АБ-2324/05 

«О внедрении единой модели профессиональной ориентации»

• Профориентационный минимум - единый минимальный набор 
требований к профориентационным практикам и инструментам, 
разработанный для образовательных организаций всех субъектов 
РФ, включая малые и отдаленные поселения

• Профминимум внедряется для выстраивания системы 
профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов, которая 
реализуется в образовательной, воспитательной и иных видах 
деятельности





Задачи внедрения профориентационного минимума:

- систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных, 
муниципальных и школьных моделей профессиональной ориентации 
обучающихся; 

- выявление уровня сформированности внутренних (мотивационно-личностных) 
и внешних (знаниевых) сторон готовности к профессиональному 
самоопределению у обучающихся, формирование форматов и средств 
профориентационной помощи на этой основе; 

- информирование обучающихся об устройстве рынка труда и системе 
профессионального образования (включая знакомство с перспективными и 
востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями 
экономики РФ); 

- формирование у обучающихся компетенций, необходимых для приобретения 
и осмысления опыта, значимого для профориентации, активного освоения 
ресурсов социальной среды, оценки успешности участия в практических 
мероприятиях, осознанного конструирования индивидуальной 
образовательно-профессиональной траектории и её адаптации с учётом 
имеющихся компетенций и возможностей среды; 

- повышение активности и ответственности родителей в целях содействия 
обучающимся в формировании навыка осознанного выбора; 

- повышение квалификации педагогов-навигаторов



Уровни реализации профориентационного минимума

Базовый уровень 

(40 часов)
Основной уровень 

(60 часов)
Продвинутый уровень

(80 часов)

• Профориентационный

урок 

• Профориентационная

диагностика и 

консультирование 

• Мероприятия по 

выбору

• Профориентационные

уроки 

• Профориентационная

диагностика и 

консультирование 

• Профессиональные 

пробы 

• Профориентационная

выставка 

• Мероприятия по выбору

• Профориентационные

уроки

• Профориентационная

диагностика и 

консультирование 

• Профессиональные 

пробы 

• Профориентационная

выставка 

• Партнерская программа 

• Профобучение

• Мероприятия по выбору



Примерное расписание

Уровень Внеурочная 

деятельность

Урочная 

деятельность

Воспитательная

работа

Дополнительное 

образование

Профобучение Работа с 

родителями

Базовый 
(40 часов в год)

34 от 2-х часов от 2-х часов от 1 часа - от 1 

часа

Основной 
(60 часов в год)

34 от 9 часов от 12 часов от 3-х часов - от 2-х часов

Продвинутый
(80 часов в год)

34 от 11 часов от 18 часов от 3-х часов от 10 часов от 4-х часов



Автономная некоммерческая организация 

«Центр опережающей профессиональной подготовки 
Тюменской области»

в 2023 году определена 

Департаментом образования и науки Тюменской области

региональным оператором проекта «Билет в будущее»



БИЛЕТ В 

БУДУЩЕЕ



Нормативно- правовая основа профориентации в школе

• Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ

Статья 66. Начальное общее, основное общее и среднее общее образование.

3. Среднее общее образование направлено на дальнейшее становление и формирование личности 
обучающегося, развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, 
формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и 
профессиональной ориентации содержания среднего общего образования, подготовку 
обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению 
образования и началу профессиональной деятельности

• Письмо Министерства Просвещения России от 01.06.2023 № АБ-2324/05 «О внедрении 
единой модели профессиональной ориентации»

• Примерная рабочая программа воспитания, одобрена решением ФУМО по общему 
образованию, протокол от 23 июня 2022 г. № 3/22

• Примерная рабочая программа курса внеурочной деятельности «Профориентация», 
одобрена решением ФУМО по общему образованию, протокол №5/22 от 25.08.2022

• Примерная рабочая программа курса внеурочной деятельности «Билет в будущее» 
(основное общее и среднее общее образование), одобрена решением ФУМО по общему 
образованию, протокол №7/22 от 29.09.2022



• Цель проекта:

формирование готовности к профессиональному самоопределению обучающихся 

6-11 классов,  включая детей с ОВЗ и инвалидностью

• Задачи:

- построение системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся ОО, основанной на сочетании мотивационно-
активизирующего, информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико-консультационного подходов к формированию 
готовности к профессиональному самоопределению и вовлечении всех участников образовательного процесса; 

- расширение, систематизация и обогащение инструментами и практиками региональных моделей профориентации; 

- разработка программ профессиональной ориентации для групп обучающихся по возрастам (6, 7, 8, 9, 10, 11 классы); 

- разработка программ профориентационного сопровождения обучающихся с ОВЗ по разным нозологиям и возрастам;

- выявление уровня сформированности внутренних (мотивационно-личностных) и внешних (знаниевых) сторон готовности к 
профессиональному самоопределению у обучающихся, формирование форматов и средств профориентационной помощи на этой основе; 

- формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся по построению образовательно-профессиональной траектории в 
зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей; 

- информирование обучающихся о специфике рынка труда и системе профессионального образования (включая знакомство с 
перспективными и востребованными в ближайшем будущем профессиями и отраслями экономики РФ) посредством различных 
мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

- формирование у обучающихся карьерной грамотности и других компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной 
самонавигации: приобретения и осмысления профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды 
профессионального самоопределения, самооценки успешности прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования 
индивидуальной образовательно-профессиональной траектории и её адаптации с учётом имеющихся компетенций и возможностей среды; 

- совершенствование профессиональных компетенций специалистов, ответственных за профориентационную работу в образовательной 
организации (педагогов-навигаторов), по формированию готовности к профессиональной самоопределению  обучающихся через участие в 
программе повышения квалификации; 

- повышение активности, ответственности, грамотности родителей в части содействия обучающимся в формировании навыка осознанного
выбора; 

- поддержка обучающихся «группы риска» (с прогнозируемыми затруднениями трудоустройства)



Принципы реализации проекта

• Системность. Комплексный подход с вовлечением максимального количества 
обучающихся (диагностика профессиональных склонностей, 
профессиональные пробы, интерактивные информационные программы)  

• Систематичность. Мероприятия реализуется в течение нескольких лет, и все 
участники смогут наблюдать динамику своего развития. Работа разбита на 
логически связанные этапы. Ребёнок будет получать обратную связь и 
рекомендации с учётом меняющихся данных  

• Доступность. Любой ученик, обучающийся по программе общего образования, 
его родитель/законный представитель) сможет воспользоваться 
профориентационной помощью. Для лиц с ОВЗ предусмотрены 
адаптированные методики. 

• Межведомственность. Создание эффективных технологий работы на основе 
единого информационного поля всех причастных к системе профориентации 
ведомств  и общих скоординированных усилий





Спецпроекты «Билета в 

будущее»





система работы ОО по самоопределению 

и профориентации

организованное 

место и время в 

образовательной 

практике

система  обучения педагогов 

содержанию, методам и 

технологиям 

профориентационной работы 

на платформе проекта

учёт психологических и 

физиологических 

потребностей, 

возможностей и 

ограничений детей (в т.ч. С 

ОВЗ, ООП, ученики 

«группы риска») 

материалы для 

работы с 

родителями

Преимущества участия в 

проекте 

«Билет в будущее»

сочетание мотивационно-

активизирующего, 

информационно-обучающего, 

практико-ориентированного и 

диагностико-

консультационного подходов 

возможность использования 

материалов для внеурочной 

профориентационной 

деятельности:  лекций, 

профориентационных и 

аналитических материалов, 

новых форматов 

профориентации; 

конструирование 

мероприятий

полноценный, качественный 

мониторинг организации 

профориентационной 

работы как в разрезе ОО, 

так и в отношении классов, 

конкретного ребёнка

возможность участия в 

профориентационных 

мероприятия, 

организованных 

федеральным и 

региональным оператором: 

экскурсиях, мастер-

классах, 

профориентационных 

квизах, реальных и 

виртуальных 

профессиональных пробах



Реализация проекта в Тюменской области в 2023 году

не менее 18430 обучающихся

6-11 классов

из них не менее 12901 вновь 

зарегистрированных

+ 5529 учеников, которые уже были 

зарегистрированы на платформе

регистрация не менее 215 педагогов-навигаторов

+ не менее 92 педагогов-навигаторов, ранее 

зарегистрированных

 обучения педагогов-навигаторов в рамках программы 

повышения квалификации



ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

«БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ», ОБЕСПЕЧЕННЫЕ ОО

- Назначение администратора ОО и педагогов-навигаторов;

- Формирование списков педагогов-навигаторов  и обучающихся для 

участия в проекте в 2023 году (до 15.05), а также дополнительных 

списков (до 15.09);

- Загрузка согласий обучающихся и педагогов (до 15.05), а также 

дополнительных согласий (до 15.09);

- Обучение педагогов-навигаторов (с апреля)

- Заключение соглашений ОО с региональным оператором (до 01.09);

- Информирование целевой аудитории о проекте (до 02.10), 

дополнительно- до 16.10



Мероприятия основного цикла реализации проекта

• Проведение профориентационных уроков - вводного и 
тематического (с 01.09 по 10.10)

• Поведение первой части профориентационной онлайн-
диагностики ( с 05.09 по 16.10)

• Проведение мероприятий профессионального выбора (пробы, 
выставка «Лаборатория будущего») очно, онлайн (с 16.09 по 01.12)

• Поведение второй части профориентационной онлайн-диагностики 
(до 10.12)

• Проведение рефлексивных профориентационных уроков (до 
15.02)

• Размещение публикаций (регулярно) 

• Сбор данных, формирование отчётов (до 15.12)





Функции педагогов-навигаторов  

1. Информирование родителей о проекте и о функционале общедоступного сегмента; 

2. Сбор согласий на обработку персональных данных родителей (законных представителей) 
участников проекта и предоставление их администратору от школы; 

3. Формирование списка учеников, принимающий участие в проекте и предоставление их 
администратору от школы; 

4. Загрузка согласий учеников на платформу, предоставление им доступа для прохождения 
онлайн - активностей (логины и пароли);

5. Создание плана профориентационной работы с учётом возрастных и индивидуальных 
особенностей обучающихся, входящих в учебные группы;

6. Проведение профориентационных уроков; 

7. Содействие в проведении диагностики участников проекта; 

8. Запись участников проекта на практические мероприятия и их сопровождение на данные 
мероприятия; 

9. Содействие администратору от школы и территориальному администратору в качестве 
выполнения ключевых показателей
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 Просмотр 

уведомлений ФО 

 Отслеживание 

событий по 

календарю

 Быстрый доступ  

к важным 

контактам

 Просмотр 

образовательной 

программы

 Переход  в сервис 

«Конструктор 

будущего» и 

«Примерочная 

профессий»
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Возможность заполнить личные данные, 

данные об образовании, месте работы, 

подкрепить документы для начала работы 

на платформе 
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Возможность перехода в образовательный 

модуль
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Возможность просмотра уроков, 

знакомства со сценарным планом, 

презентацией, дополнительными 

мероприятиями  

ОБУЧЕНИЕ
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Список учеников, прикреплённых к 

педагогу-навигатору, возможность 

создания класса



Л
и

ч
н
ы

й
 к

а
б

и
н
е
т 

п
е
д

а
го

га
-н

а
в
и
га

то
р
а

Создание педагогом-навигаторам 

записи групп на мероприятия
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Список профориентационных уроков 

с возможностью создания 

на этапе «Увлекаюсь»
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Партнёры проекта «Билет в будущее» 
в Тюменской области в 2023 году

Уже заключили соглашения

• ЗАО «ПЛЕМЗАВОД-ЮБИЛЕЙНЫЙ»

• ГК «Автоград»

• Экоферма Натурика

• Компания «Рестомир»

• СберБанк

• Акционерное общество «Тюменьагромаш»

• Продлёнка.Kids



Надеемся на интересное, 

плодотворное сотрудничество!

Тел. 8(3452)680100, 89526875752


